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Открытое акционерное общество «Группа компаний «ГРАНД»
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Москва, 2002г. 

1. ОБЩИЕ ПОЛОЖЕНИЯ

1.1. Открытое акционерное общество «Группа компаний «ГРАНД», (зарегистрировано Московской регистрационной палатой за №002.019.384 от 14 ноября 2000г.), далее по тексту «Общество», создано в соответствии с действующим законодательством на основе Гражданского Кодекса РФ; Федерального закона "Об акционерных обществах", и других законодательных и нормативных актах Российской Федерации.

Общество создано в результате реорганизации ЗАО «Ассоциация социально-экономического, научного и делового сотрудничества «ГРАНД» путем выделения из него ОАО «Группа компаний «ГРАНД». ОАО «Группа компаний «ГРАНД» является правопреемником части прав и обязанностей  ЗАО «Ассоциация социально-экономического, научного и делового сотрудничества «ГРАНД» на основании разделительного баланса утвержденным Протоколом №14 от «26» октября 2000 года Общего собрания акционеров ЗАО «Ассоциация социально-экономического, научного и делового сотрудничества «ГРАНД».
Новая редакция №1 Уства ». ОАО «Группа компаний «ГРАНД» принимается в связи с приведением в соответствии с Федеральным законом «Об акционерных обществах» с изменениями и дополнениями от 07 августа 2001 г.

1.2. Общество создается как коммерческая организация в целях извлечения прибыли в интересах акционеров.

2. НАИМЕНОВАНИЕ, МЕСТОНАХОЖДЕНИЕ И СРОК ДЕЯТЕЛЬНОСТИ ОБЩЕСТВА

2.1. Полное фирменное наименование Общества: Открытое акционерное общество «Группа компаний «ГРАНД».

Сокращенное фирменное наименование Общества:  ОАО «Группа компаний «ГРАНД».

2.2. Общество учреждается на неограниченный срок деятельности.

2.3. Место нахождения Общества: Российская Федерация, 123056, г.Москва, ул. Б. Грузинская, д.60, стр.1
3. ЮРИДИЧЕСКИЙ СТАТУС И ИМУЩЕСТВО ОБЩЕСТВА

3.1. Общество является юридическим лицом и обладает всеми правами и обязанностями юридического лица с момента его государственной регистрации в соответствии с законодательством Российской Федерации:

- имеет круглую печать, штампы, бланки со своим наименованием, фирменный знак, другие необходимые реквизиты;

- осуществляет права владения, распоряжения и пользования принадлежащим ему обособленным имуществом в соответствии с целями и предметом своей деятельности и учитываемым на его самостоятельном балансе;

- может от своего имени приобретать и осуществлять имущественные и личные неимущественные права, нести обязанности, быть истцом и ответчиком в суде;

- вправе открывать все типы счетов в учреждениях банков в порядке, предусмотренном действующим законодательством;

- вправе создавать филиалы и открывать представительства в Российской Федерации и за ее пределами;

- вправе создавать дочерние и зависимые общества с правами юридического лица на территории Российской Федерации и за ее пределами;

- быть учредителем в хозяйственных обществах, товариществах, некоммерческих организациях, ассоциациях и союзах.

Общество осуществляет все виды внешнеэкономической деятельности в установленном законодательством порядке. Реализация продукции, выполнение работ и предоставление услуг осуществляются по ценам и тарифам, устанавливаемым Обществом самостоятельно, кроме случаев, предусмотренных законодательством. Общество может участвовать в деятельности и создавать на территории Российской Федерации, за ее пределами, в том числе в иностранных государствах хозяйственные общества, товарищества и производственные кооперативы с правами юридического лица. Общество может на добровольных началах объединяться в союзы, ассоциации на условиях, не противоречащих антимонопольному законодательству, действующему на территории Российской Федерации, и в порядке, предусмотренном законодательными актами Российской Федерации.

Общество может участвовать в деятельности и сотрудничать в иной форме с международными общественными, кооперативными и иными организациями.

Общество вправе привлекать для работы российских и иностранных специалистов, самостоятельно определяет формы, системы, размеры и виды оплаты их труда.

Вмешательство в административную и хозяйственную деятельность Общества со стороны государственных,  общественных и других организаций не допускается,  если это не обусловлено их правами по осуществлению контроля и ревизии согласно  действующему законодательству.

3.2. Имущество  Общества  образуется за счет следующих источников:

- вкладов акционеров в денежной форме,  в том числе в иностранной валюте,  в форме имущества,  а также имущественных и неимущественных прав;

- выпуска акций, облигаций и других эмиссионных ценных бумаг и реализации их в соответствии с действующим законодательством;

- доходов от собственной деятельности;

- кредитов финансовых и других учреждений;

- добровольных взносов юридических и физических лиц;

- других источников, не запрещенных действующим законодательством.

3.3. Общество несет ответственность по своим обязательствам всем принадлежащим ему имуществом.

Общество не несет ответственности по обязательствам  своих акционеров. Акционеры Общества не отвечают по его обязательствам и несут риск убытков, связанных с деятельностью Общества,  в пределах стоимости принадлежащих им акций. Акционеры, не полностью оплатившие акции, несут солидарную ответственность по обязательствам Общества в пределах неоплаченной части стоимости принадлежащих им акций. 

3.4. Общество в целях  реализации  государственной  социальной, экономической и налоговой политики несет ответственность за сохранность документов (управленческих,  финансово-хозяйственных, по личному составу и др.); обеспечивает передачу на государственное хранение документов, имеющих научно-историческое значение, в Центральные архивы Москвы в соответствии с перечнем документов, согласованным с объединением "Мосгорархив"; хранит и использует в установленном порядке документы по личному составу.

Общество в соответствии с законодательными и иными нормативными  актами РФ выполняет договорные обязательства.

3.5. Общество не несет ответственности по обязательствам государства, государство не несет ответственности по обязательствам Общества.

3.6. Рабочим языком Общества является русский язык. Все документы, связанные с деятельностью Общества, составляются и ведутся на рабочем языке.

4. ОСНОВНЫЕ НАПРАВЛЕНИЯ ДЕЯТЕЛЬНОСТИ ОБЩЕСТВА

4.1. Целями деятельности Общества является получение прибыли от проведения деятельности, определяемой настоящим Уставом.

4.2. Предмет деятельности Общества включает следующие виды деятельности:

- оптовая торговля нефтью и нефтепродуктами;

- приобретение и реализация сельхозпродукции, включая экспорт;

- заготовка, переработка и реализация леса и лесоматериалов;

- производство товаров народного потребления и продуктов питания;

- торгово-закупочная деятельность, оптовая и розничная торговля лесом и лесоматериалами, товарами народного потребления, продукцией строительной индустрии, научно-технической и наукоемкой продукцией, сельскохозяйственной продукцией, отходами производства и другими видами продукции;

- поставка технологического оборудования, включая импортные и экспорные поставки, для различных отраслей народного хозяйства;

- оказание консалтинговых, маркетинговых посреднических и иных платных и бесплатных услуг;

- осуществление финансирования перспективных разработок в области науки и техники с последующей их реализацией на внутреннем и внешнем рынках;

- строительство гражданских т промышленных зданий и сооружений

- осуществление лизинга оборудования, недвижимости, предметов длительного пользования;

- хранение и транспортировка грузов, оказание иных услуг в области складского и транспортного обслуживания.

- внешнеэкономическая деятельность;

- иная деятельность, соответствующая целям деятельности Общества и не противоречащая настоящему Уставу и законодательству Российской Федерации.    

4.4 Лицензируемые виды деятельности Общество осуществляет в соответствии с действующим законодательством.

5. УСТАВНЫЙ КАПИТАЛ И 

5.1. Уставный капитал Общества составляет 40 000 000 (Сорок миллионов) рублей и состоит из 400 000 (Четыреста тысяч)  акций номинальной стоимостью 100 (Сто) рублей каждая.
Общее количество объявленных акций составляет 800 000 (Восемьсот тысяч) штук номинальной стоимостью 100 (Сто) рублей каждая на общую сумму 80 000 000 (Восемьдесят миллионов) рублей.

Все акции являются обыкновенными именными.
Одна акция дает один голос при принятии решений на Общем собрании акционеров Общества.

На момент регистрации Новой редакции №1 Устава Общества 100% Уставного капитала оплачено полностью денежными средствами. 

5.2. Оплата акций может осуществляться в денежной форме (в рублях), путем внесения ценных бумаг, материальных ценностей, имущественных и неимущественных прав, в том числе права пользования интеллектуальной собственности. 

5.3. Общее собрание акционеров в случае необходимости может:

- увеличить Уставный капитал путем увеличения номинальной стоимости акций или размещения  дополнительных акций;

- консолидировать существующие акции или произвести дробление размещённых акций на акции меньшего номинала;

- уменьшить  Уставный  капитал путем снижения номинальной стоимости акций или сокращения их общего количества, в т.ч. путём приобретения части акций в случаях, предусмотренных Федеральным законом "Об акционерных обществах".

5.4. В  случае ликвидации акционера - юридического лица (смерти акционера - физического лица) принадлежащие ему акции  переходят  в установленном порядке к его правопреемникам (наследникам).

6. АКЦИИ, ОБЛИГАЦИИ И ИНЫЕ ЦЕННЫЕ БУМАГИ ОБЩЕСТВА
6.1. Обыкновенные акции.
6.1.1. Все обыкновенные акции общества имеют одинаковую номинальную стоимость, являются именными, выпускаются в бездокументарной форме и предоставляют акционерам - их владельцам одинаковый объем прав.

6.1.2. Обыкновенные акции Общества являются голосующими акциями по всем вопросам компетенции Собрания.

6.1.3. Акционеры - владельцы обыкновенных акций имеют право на получение дивидендов только после владельцев привилегированных акций.

6.1.4. Акционеры -  владельцы обыкновенных акций участвуют в распределении имущества общества в случае его ликвидации в установленном законом порядке

6.2. Привилегированные акции

6.2.1. Общество вправе размещать один или нескольких типов привилегированных акции. Номинальная стоимость размещенных привилегированных акций не должна превышать 25 процентов уставного капитала общества.

6.3. Общество вправе размещать облигации и иные эмиссионные ценные бумаги, предусмотренные правовыми актами Российской Федерации о ценных бумагах.

6.3.1. Размещение обществом облигаций и иных эмиссионных ценных бумаг осуществляется по решению Общего собрания общества.

6.3.2. Облигация удостоверяет право ее владельца требовать погашения облигации (выплату номинальной стоимости или номинальной стоимости и процентов) в установленные сроки.  

6.3.3. Размещение облигаций обществом допускается после полной оплаты уставного капитала общества.

6.3.4. Номинальная стоимость всех выпущенных обществом облигаций не должна превышать размер уставного капитала общества либо величину обеспечения, предоставленного обществу третьими лицами для цели выпуска облигаций. 

6.3.5. Общество вправе проводить открытую подписку на выпускаемые им акции и осуществлять их свободную продажу с учетом требований действующего законодательства. Общество вправе проводить закрытую подписку на выпускаемые им акции, за исключением случаев, когда возможность проведения закрытой подписки ограничена требованияи правовых актов Российской Федерации.
7. ПРАВА И ОБЯЗАННОСТИ АКЦИОНЕРОВ

7.1. Акционеры Общества имеют право:

- продавать, дарить, давать в залог принадлежащие им акции в порядке, установленном настоящим Уставом; 

- участвовать лично или через полномочного представителя в управлении Обществом голосованием на Общем собрании акционеров,  одна обыкновенная именная акция дает право на один голос;

- быть  избранным в органы управления и Ревизионную комиссию Общества;

- получать информацию о деятельности Общества;

- получать дивиденды, проценты и соответствующую часть имущества Общества в случае ее ликвидации.

- требовать выкупа Обществом всех или части акций в случаях, предусмотренных ст.75 Федерального закона «Об акционерных обществах»;

Акционеры, владельцы обыкновенных акций имеют иные права, предусмотренные действующим законодательством Российской Федерации, иными правовыми актами Российской Федерации, а также настоящим уставом.

7.2. Акционеры Общества обязаны:

- оплачивать акции в размере и порядке, предусмотренном настоящим Уставом;

- не разглашать конфиденциальную информацию о деятельности  Общества и не использовать ее в личных целях (конфиденциальной считается информация об Обществе, которая не может быть получена из средств массовой информации, отчетов, информационных материалов и других документов, публикуемых Обществом в открытой печати);

- своевременно сообщать об изменениях данных,  включаемых в реестр акционеров Общества;

- соблюдать положения настоящего Устава.

8. РЕЕСТР АКЦИОНЕРОВ

8.1. Общество ведет реестр Акционеров, в котором указываются сведения о каждом акционере, количестве и категориях принадлежащих им ценных бумаг и отражается переход право собственности на ценные бумаги, а также иные сведения, предусмотренные правовыми актами РФ.

8.2. Общество обеспечивает ведение и хранение реестра акционеров.

8.3. Держателем реестра акционеров Общества может быть само Общество или профессиональный участник рынка ценных бумаг, осуществляющий деятельность по ведению реестра владельцев именных ценных бумаг (регистратор). 

Если число акционеров Общества превышает 50, держателем реестра должен быть регистратор.

При передаче ведения и хранения реестра акционеров регистратору Общество не освобождается от ответственности за его ведение и хранение.

8.4. Лицо, зарегистрированное в реестре акционеров, обязано своевременно информировать держателя реестра акционеров Общества об изменениях своих данных. В случае непредставления им информации об изменении своих данных Общество и специализированный регистратор не несут ответственности за причиненные в связи с этим убытки.

8.5. Порядок ведения реестра акционеров, внесения записей, выдачи выписок и т.д. регулируется правовыми актами РФ.

9. ПРИБЫЛЬ, ФОНДЫ И ДИВИДЕНДЫ ОБЩЕСТВА

9.1. Прибыль, образующаяся в результате деятельности Общества и остающаяся в  его  распоряжении после уплаты налогов и других обязательных отчислений и платежей в бюджет, далее - чистая прибыль, используется на экономическое и социальное развитие Общества, образование резервного и других фондов, для выплаты дивидендов  акционерам, на другие цели в соответствии с действующим законодательством и решением органов управления Общества.

9.2. Общество образует резервный фонд в размере 15% от Уставного капитала. Резервный фонд предназначается для покрытия возможных убытков  Общества, а также для погашения облигаций Общества и выкупа акций Общества в случае отсутствия иных средств и расходуется по решению Собрания акционеров. Резервный фонд не может быть использован для иных целей. Отчисления в резервный фонд осуществляются ежегодно в размере 5% чистой прибыли до его полного формирования.  Отчисления  возобновляются в той же доле чистой прибыли до достижения той же доли Уставного капитала,  если резервный фонд  будет израсходован полностью  или  частично  или  будет увеличен Уставный капитал Общества. Общее собрание акционеров может большинством голосов изменить размер  резервного фонда и порядок отчислений в него.  При уменьшении Уставного капитала размер резервного фонда не уменьшается.

9.3. Из  чистой  прибыли Общества могут создаваться и иные фонды. Решение о создании фондов,  их размере, порядке образования  и расходования принимается Общим собранием акционеров (большинством голосов).

9.4. Общество вправе один раз в год принимать решение о выплате дивидендов по размещенным акциям. Срок выплаты, условия, порядок и формы выплат и величина дивидендов на акции утверждаются собранием акционеров. По решению Собрания акционеров часть прибыли, предназначенная для выплаты дивидендов, может быть направлена на развитие Общества. 

9.5. Дивиденд, не востребованный в течение 3-х лет, обращается в собственность Общества за исключением случаев, предусмотренных законодательством. На неполученные своевременно дивиденды проценты не начисляются.
9.6. Общество не вправе объявлять и выплачивать дивиденд:

- до полной оплаты всего Уставного капитала;

- до выкупа всех акций, которые должны быть выкуплены в соответствии  со статьёй 76 Федерального закона «Об акционерных обществах»;

- если на день принятия такого решения Общество отвечает признакам несостоятельности (банкротства) в соответствии с правовыми актами РФ о несостоятельности (банкротстве) предприятий или указанные признаки появятся у Общества в результате выплаты дивидендов;

- если на день принятия такого решения стоимость чистых активов Общества меньше его Уставного капитала и резервного фонда,  и превышения над номинальной стоимостью определённой уставом ликвидационной стоимости размещенных привилегированных акций либо станет меньше их размера в результате принятия такого решения;

- в других случаях, предусмотренных действующим законодательством. 

10. ОРГАНЫ УПРАВЛЕНИЯ ОБЩЕСТВА

10.1. Органами управления Общества являются:

- Общее собрание акционеров;

- Генеральный директор.

10.2. Высшим органом управления Общества является Общее собрание акционеров (далее-Собрание).

10.3. Собрания могут быть очередными и внеочередными. Очередные (годовые) Собрания созываются Генеральным диретором (Президентом) не реже одного раза в год. Годовое Собрание акционеров проводится не ранее чем через два месяца и не позднее чем через шесть месяцев после окончания финансового года Общества. Уведомление о предстоящем собрании акционеров делается Советом директоров не позднее чем за 20 дней до его проведения, а сообщение о проведении общего Собрания акционеров, повестка дня которого содержит вопрос о реорганизации Общества - не позднее за 30 дней до даты проведения.

Генеральный директор (Президент) Общества принмает следующие решения при подготовке к проведению Собрания акционеров:
- определяет дату, место и время  проведения Общего собрания акционеров;

- определяет дату составления списка лиц, имеющих право на участие  в Общем собрании;

- определяет повестку дня Собрания;

- определяет перечень информации, предоставляемой акционерам при подготовке к проведению Собрания, и порядок её предоставления;

- определяет форму и текст бюллетеня для голосования в случае голосования бюллетенями.

Утверждение повестки  годового собрания осуществляется Генеральным директором (Президентом).
10.4. Все Собрания, кроме очередного, являются внеочередными. Внеочередные Собрания проводятся по решению Ревизионной комиссии Общества, аудитора Общества, а также акционеров, владеющих в совокупности не менее 10% акций Общества. Внеочередное Собрание созывается не позднее, чем через 40 дней после подачи письменного  требования с указанием вопросов повестки дня Собрания. Требование о проведении внеочередного собрания должно содержать формулировку вопросов, подлежащих внесению в повестку дня собрания, с указанием мотивов их внесения. 

10.5. К компетенции Собрания акционеров относятся: 

10.5.1. внесение изменений, дополнений в Устав Общества или утверждение Устава Общества в новой редакции;

10.5.2. реорганизация Общества;

10.5.3. ликвидация Общества, назначение ликвидационной комиссии и утверждение промежуточного и окончательного ликвидационных балансов;

10.5.4. определение приоритетных направлений деятельности Общества;

10.5.5. определение предельного количества, номинальной стоимости, категории (типа) объявленных акций и прав, предоставляемых этими акциями;

10.5.6. увеличение Уставного капитала Общества путем увеличения номинальной стоимости акций или путем размещения дополнительных акций;

10.5.7. уменьшение Уставного капитала Общества путем уменьшения номинальной стоимости акций или путем приобретения Обществом части акций в целях сокращения их общего количества, а также путем погашения приобретённых или выкупленных обществом акций;

10.5.8. назначение Генерального директора (Президента) и Первого заместителя Генерального директора (Вице-Президента) Общества и досрочное прекращения их полномочий; 

10.5.9. избрание членов Ревизионной комиссии (ревизора) Общества и досрочное прекращение их полномочий;

10.5.10. утверждение аудитора Общества; 

10.5.11. утверждение годовых отчётов, годовой бухгалтерской отчётности, в том числе отчётов о прибылях и убытках (счётов прибылей и убытков) Общества, а также распределение прибыли, в том числе выплата (объявление) дивидендов и убытков Общества по результатам финансового года; 

10.5.12. определение порядка ведения Собрания;

10.5.13. избрание членов счетной комиссии и досрочное прекращение их полномочий;

10.5.14. дробление и консолидация акций;

10.5.15. принятие решений об одобрении сделок в случаях, предусмотренных статьёй 83 федерального закона «Об акционерных обществах»;

10.5.16. принятие решений об одобрении крупных сделок, связанных с приобретением или отчуждением имущества, составляющего более 25 (Двадцати пяти) и более  процентов балансовой стоимости активов Общества, определенной по данным его бухгалтерской отчетности на последнюю отчетную дату, за исключением сделок, совершаемых в процессе обычной хозяйственной деятельности Общества, сделок, связанных с размещением посредством подписки (реализацией) обыкновенных акций Общества, и сделок, связанных с размещением эмиссионных ценных бумаг, конвертируемых в обыкновенные акции Общества; 

10.5.17. приобретение Обществом размещённых акций в случаях, предусмотренных действующим законодательством; 

10.5.18. принятие решения об участии в холдинговых компаниях, финансово-промышленных группах, ассоциациях и иных объединениях коммерческих организациях;

10.5.19. утверждение внутренних документов, регулирующих деятельность органов Общества;

10.5.20. передача полномочий исполнительного органа коммерческой организации (управляющей компании) или индивидуальному предпринимателю (управляющему),

10.5.21. размещение Обществом облигаций и иных эмиссионных ценных бумаг;

10.5.22. определение цены (денежной оценки) имущества, цены размещения и выкупа эмиссионных ценных бумаг в случаях, предусмотренных действующим законодательством;
10.5.23. приобретение размещенных Обществом, облигаций и иных ценных бумаг; 

10.5.24. рекомендации по размеру выплачиваемых членам Ревизионной комиссии (Ревизору) Общества вознаграждений и компенсаций и определение размера оплаты услуг аудитора;

10.5.25. использование резервного и иных фондов Общества;

10.5.26. утверждение внутренних документов Общества, за исключением внутренних документов, утверждение которых отнесено действующим законодательством к компетенции исполнительного органа Общества; 

10.5.27. создание филиалов и открытие представительств Общества; 

10.5.28. одобрение сделок, в отношении которых имеется заинтересованность Генерального директора (Президента) Общества или хотя бы одного акционера;
10.5.29. утверждение регистратора Общества и условий договора с ним, а также расторжение договора с ним;
10.5.30. решение иных вопросов, предусмотренных действующим законодательством.

Решения по вопросам, указанным в пунктах 10.5.1-10.5.3, 10.5.5, 10.5.17 настоящегоУстава, принимается Собранием акционеров большинством в три четверти голосов акционеров-владельцев голосующих акций, принимающих участие в Собрании акционеров. Решение по остальным вопросам принимается большинством голосов.

Решение по вопросу, указанному в п.10.5.16 настоящего Устава принимается следующим образом:

- если предметом сделки является имущество, стоимость которого составляет от 25% до 50% балансовой стоимости активов Общества, то решение принимается большинством голосов акционеров-владельцев голосующих акций, принимающих участие в Собрании акционеров;

- если предметом сделки является имущество, стоимость которого составляет более 50% балансовой стоимости активов Общества, то решение принимается большинством в три четверти голосов акционеров-владельцев голосующих акций, принимающих участие в Собрании акционеров. 

10.6. Собрание правомочно в случае присутствия более половины акционеров или их законных представителей. При отсутствии кворума объявляется дата проведения нового Собрания акционеров. Порядок сообщения о проведении нового Собрания, а также порядок созыва и определения кворума нового Собрания определяется Федеральным законом «Об акционерных обществах».

10.7. При отсутствии кворума для проведения Собрания акционеров порядок проведения нового Собрания определяется действующим законодательством.

10.8 Решения Собрания акционеров может быть принято путём проведения заочного голосования, за исключением принятия решений по вопросам об избрании Ревизионной комиссии Общества, утверждении аудитора Общества, а также по вопросам,  предусмотренным п.10.5.11.

10.9 Если число акционеров Общества менее 100, то Общество вправе не создавать счетную комиссию. В этом случае функции счетной комиссии осуществляют представители, назначенные Генеральным директором.
10.10. Функции Совета директоров Общества осуществляет Собрание акционеров. 

12. ИСПОЛНИТЕЛЬНЫЙ ОРГАН ОБЩЕСТВА
11.1. Руководство текущей деятельностью Общества осуществляется единоличным исполнительным органом - Генеральным директором (Президент).

11.2. Лицо, осуществляющее функции Генерального директора (Президента) Общества, избирается Общим собранием акционеров, сроком на три года.

11.3. К компетенции Генерального директора (президента) Общества относятся все вопросы руководства текущей деятельностью Общества, за исключением вопросов, отнесенных к компетенции Собрания акционеров.

11.4. Генеральный директор (Президент) Общества организует выполнение решений Собрания акционеров.

11.5. Генеральный директор (Президент) в пределах своей компетенции:

- без доверенности представляет интересы Общества, распоряжается его имуществом, заключает договоры;

- открывает и закрывает счета в учреждениях банков, проводит операции по таким счетам;

- подписывает доверенности на совершение сделок и других юридических актов, на представление интересов Общества на переговорах, в средствах массовой информации,  в органах государственного управления, а также при решении вопросов в объединениях, организациях, союзах, ассоциациях, участником (членом) которых является Общество;

- издает приказы,  инструкции и другие акты,  обязательные  для исполнения всеми сотрудниками Общества;

- распределяет обязанности между своими заместителями;

- назначает на должности и увольняет сотрудников Общества;

- устанавливает должностные оклады сотрудникам Общества, разрабатывает положения о премировании и надбавках к должностным окладам;

- устанавливает порядок делопроизводства,  контроля  исполнения распоряжений и охраны коммерческой тайны Общества, ее филиалов, отделений, дочерних компаний и представительств;

- решает прочие вопросы деятельности Общества, не относящиеся к компетенции других органов управления;

- несет ответственность за организацию, состояние и достоверность бухгалтерского учета в Обществе, своевременного представления ежегодного отчета и другой финансовой отчетности в соответствующие органы, а также сведений о деятельности Общества, представляемых акционерам и кредиторам.

11.6. Генеральный директор (Президент) подотчетен в своей деятельности Собранию акционеров. 

11.7. Генеральный директор (Президент) Общества может передать часть своих полномочий Первому заместителю Генерального директора (Вице-Президенту).

11.8. Первый заместитель Генерального директора (Вице-Президент) является должностным лицом Общества. Первый заместитель Генерального директора (Вице-Президент) уполномочен осуществлять управление текущими делами Общества, исполнять решения Общего собрания акционеров и Генерального директора (Президента), и, в пределах своих полномочий, представлять Общество в контактах с третьими сторонами, а также вести переговоры и заключать договоры от имени Общества на основании настоящего Устава. 
11.9. Первый заместитель Генерального директора (Вице-Президент) в пределах своей компетенции:
- без доверенности представляет интересы Общества, распоряжается его имуществом, заключает договоры;

- подписывает доверенности на совершение сделок и других юридических актов, на представление интересов Общества на переговорах, в средствах массовой информации,  в органах государственного управления, а также при решении вопросов в объединениях, организациях, союзах, ассоциациях, участником (членом) которых является Общество;

- издает приказы,  инструкции и другие акты,  обязательные  для исполнения всеми сотрудниками Общества;

- назначает на должности и увольняет сотрудников Общества;

- устанавливает должностные оклады сотрудникам Общества, разрабатывает положения о премировании и надбавках к должностным окладам;

- устанавливает порядок делопроизводства,  контроля  исполнения распоряжений и охраны коммерческой тайны Общества, ее филиалов, отделений, дочерних компаний и представительств;

- решает прочие вопросы деятельности Общества, не относящиеся к компетенции других органов управления;

11.10. Первый заместитель Генерального директора (Вице-Президент) подотчетен в своей деятельности Генеральному директору (Президенту) и Общему собранию акционеров.

11.11. По решению Общего собрания акционеров полномочия единоличного исполнительного органа могут быть переданы по договору коммерческой организации (управляющей компании) или индивидуальному предпринимателю (управляющему). 
11.12. Если исполнительный орган или управляющая компания (управляющий) не могут исполнять свои обязанности, то по требованию акционеров, владеющих более 10% акций созывается внеочередное собрание акционеров для решения вопроса о досрочном прекращении полномочий единоличного исполнительного органа или о передаче полномочий единоличного исполнительного органа Общества управляющей организации или управляющему. 

12. ОТВЕТСТВЕННОСТЬ ГЕНЕРАЛЬНОГО ДИРЕКТОРА ОБЩЕСТВА

12.1. Генеральный директор (Президент) и Первый заместитель Генерального директора (Вице-Президент), временный единоличный исполнительный орган, а равно управляющая организация (или управляющий) при осуществлении своих прав и исполнении обязанностей должны действовать в интересах Общества, осуществлять свои права и исполнять обязанности в отношении Общества добросовестно и разумно.

12.2. Генеральный директор (Президент) и Первый заместитель Генерального директора (Вице-Президент),  временный единоличный исполнительный орган, а равно управляющая организация (или управляющий) несут ответственность перед Обществом за убытки, причиненные Обществу их виновными действиями (бездействием), если иные основания и размер ответственности не установлены федеральными законами. 

12.3. При определении оснований и размера ответственности членов Генерального директора (Президента) и Первого заместителя Генерального директора (Вице-Президента), а равно управляющей организации (или управляющего) должны быть приняты во внимание обычные условия делового оборота и иные обстоятельства, имеющие значение для дела.

12.4. Общество или акционер (акционеры), владеющий в совокупности не менее чем 1 процентом размещенных обыкновенных акций Общества, вправе обратиться в суд с иском к Генеральному директору (Президенту) и к Первому заместителю Генерального директора (Вице-Президенту), а равно управляющей организации (или управляющего) о возмещении убытков, причиненных Обществу. 
13. РЕВИЗИОННАЯ КОМИССИЯ

13.1. Порядок образования и деятельности Ревизионной комиссии определяется Собранием.

13.2. Контроль за финансово-хозяйственной деятельностью Общества осуществляется его Ревизионной комиссией.

13.3. Проверки Ревизионной комиссией осуществляются не реже одного раза в год или по поручению Собрания, или по требованию акционеров, владеющих в  совокупности 10%  и более акций Общества. Результаты проверок представляются Собранию.

13.4. Ревизионная комиссия вправе потребовать созыва внеочередного Общего собрания акционеров.

13.5. Ревизионная комиссия подтверждает достоверность данных, содержащихся в годовом отчете Общества Общему собранию акционеров, бухгалтерском балансе, счете прибылей и убытков.

13.6. Член ревизионной комиссии (Ревизор) Общества не может одновременно занимать иные должности в органах управления.

14. УЧЕТ И ОТЧЕТНОСТЬ

14.1. Учет,  отчетность и документооборот Общества организуется в соответствии с действующим законодательством.

14.2. Финансовый год для Общества устанавливается с 1 января по 31 декабря.

14.3. Годовой отчет о прибылях и убытках, баланс и размеры дивидендов проверяются Ревизионной комиссией Общества или аудитором Общества, утверждаются Собранием акционеров.

14.4. Общество хранит следующие документы:

- договор о создании Общества;

- устав общества,  изменения и дополнения, внесенные в устав Общества, зарегистрированные в установленном порядке, решение о создании Общества, свидетельство о государственной регистрации Общества; 

- документы, подтверждающие права Общества на имущества, находящееся на его балансе;

- внутренние документы Общества; положения о филиалах и представительствах Общества;

- годовые отчеты;

- документы бухгалтерского учета и отчетности;

-протоколы общих собраний акционеров, Ревизионной комиссии (Ревизора) Общества; 

- бюллетени для голосования, а также доверенности (копии доверенностей) на участие в общем собрании;

- отчёты независимых оценщиков; 

- списки аффилированных лиц Общества с указанием количества и категории (типа) принадлежащих им акций;

- списки лиц, имеющих право на участие в общем собрании акционеров, имеющих право на получение дивидендов, а также иные списки, составляемые Обществом для осуществления акционерами своих прав в соответствии с требованиями Федерального закона «Об акционерных обществах»; 

- заключения Ревизионной комиссии Общества (Ревизора), аудитора Общества, государственных и муниципальных органов финансового контроля;

- проспекты эмиссии, ежеквартальные отчёты эмитента и иные документы, содержащие информацию, подлежащую опубликованию или раскрытию иным способом в соответствии с действующим законодательством; 

- иные документы, предусмотренные действующим законодательством, внутренними документами Общества, решениями общего собрания акционеров, органов управления Общества.

Общество хранит документы по месту нахождения его исполнительного органа в порядке и в течение сроков, которые установлены федеральным органами исполнительной власти по рынку ценных бумаг.

15. ЛИКВИДАЦИЯ И РЕОРГАНИЗАЦИЯ ОБЩЕСТВА

15.1. Ликвидация и реорганизация Общества происходит:

- по решению Собрания акционеров;

- в иных случаях и на условиях, предусмотренных действующим законодательством.

15.2. При реорганизации Общества вносятся необходимые изменения в настоящий Устав и  Единый государственный реестр юридических лиц,  а при ликвидации - делается соответствующая запись в  Единый государственный реестр юридических лиц.

15.3. При  реорганизации  или  ликвидации деятельности Общества все документы (управленческие, финансово-хозяйственные, по личному составу и др.) передаются в соответствии с установленными правилами предприятию-правопреемнику. При отсутствии правопреемника документы постоянного хранения, имеющие научно-историческое значение, передаются на государственное хранение в архивы объединения  "Мосгорархив"; документы по личному составу (приказы,  личные дела и карточки учета,  лицевые счета и т.п.) передаются на хранение в  архив административного округа, на территории которого находится Общество. Передача и упорядочивание документов  осуществляется  силами  и  за счет средств  Общества в соответствии с требованиями архивных органов.

15.4. При слиянии обществ акции Общества, принадлежащие другому Обществу, участвующему в слиянии, а также собственные акции, принадлежащие участвующему в слиянии обществу, погашаются. 

15.5. Разделение осуществляется путем создания на основе Общества новых самостоятельных акционерных обществ с разделением балансов и капитала и конвертацией акций реорганизуемого  Общества в акции  создаваемых обществ.

15.6. Выделение осуществляется путем создания одного или нескольких обществ с передачей им части прав и обязанностей Общества. При этом Общество продолжает существовать независимо от вновь образовавшегося акционерного общества.

15.7. Общество вправе преобразоваться в общество с ограниченной ответственностью или производственный кооператив с соблюдением требований, установленных действующим законодательством. Общество по единогласному решению всех акционеров вправе преобразоваться в некоммерческое партнёрство.

15.8. Ликвидация Общества по решению Общего собрания акционеров производится назначенной им ликвидационной комиссией, в случае принудительной  ликвидации - комиссией,  назначенной судом.  С момента назначения ликвидационной комиссии к ней переходят полномочия органов управления Общества. Ликвидационная комиссия оценивает имущество Общества на момент принятия решения о ликвидации, выявляет кредиторов и рассчитывается с ними, составляет ликвидационный баланс и выносит его на утверждение Общего собрания акционеров.

15.9. Остаток  имущества  Общества  после завершения расчетов с бюджетом, кредиторами и работниками Общества по оплате труда распределяется между  акционерами пропорционально номинальной стоимости принадлежащих им акций Общества.

15.10. Ликвидация  считается завершенной с момента внесения записи об этом в Единый государственный реестр юридических лиц. Ликвидационная комиссия несет в установленном порядке имущественную ответственность за ущерб, причиненный Обществу при ликвидации.

16. ФИЛИАЛЫ И ПРЕДСТАВИТЕЛЬСТВА

16.1. Общество может создавать филиалы и открывать представительства на территории РФ и за ее пределами с соблюдением требований действующего законодательства Российской Федерации, а также законодательств государств СНГ и соответствующих законодательств иностранных государств по месту нахождения филиалов и представительств, если иное не предусмотрено международным договором.

Филиалы и представительства осуществляют свою деятельность от имени Общества, которое несет ответственность за их деятельность.

16.2. Филиалом Общества является его обособленное подразделение, расположенное вне места нахождения Общества, осуществляющее все или часть его функций, в том числе функции представительства.

16.3. Представительством Общества является его обособленное подразделение, расположенное вне места нахождения Общества, которое представляет интересы Общества и осуществляет их защиту.

16.4. Филиалы и  представительства не являются юpидическими лицами, наделяются Обществом имуществом и действуют в соответствии с положением о них. Имущество филиалов и представительств учитывается на их отдельном балансе и балансе Общества. Решение о создании филиалов и представительств и их ликвидации, положения о них, решение о назначении руководителя принимаются Собранием акционеров в соответствии с законодательством страны учреждения филиалов и представительств.

Руководители филиалов и представительств действуют на основании доверенности, выданной Обществом.

16.5. Общество имеет Представительства на территории РФ а г.Ставрополе по адресу: 355000, г.Ставрополь, ул.Коминтерна, д.7 и на территории Грузии по адресу: 384310, Грузия, Ланчхутский район, село Квиани.

17. ПРОЧИЕ ПОЛОЖЕНИЯ

17.1. Настоящий Устав вступает в силу с момента его государственной регистрации.  Все изменения и дополнения в настоящий Устав вносятся по  решению  Общего собрания акционеров в порядке, предусмотренном действующим законодательством Российской Федерации.

17.2. Если одно из положений настоящего Устава становится недействительным в связи с изменением действующего законодательства, то другие положения остаются в силе.

17.3. Названия разделов приведены для облегчения понимания содержания Устава и не имеют юридической силы.


Устав


